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Peremeditsiini ja rahvatervishoiu instituudi pohikiri

Véttes aluseks Tartu Ulikooli senati 21. juuli 2014. a madrusega nr 11 vastu vdetud ja Tartu

Ulikooli

ndukogu 29. juuli 2014. a otsusega nr 18 kinnitatud Tartu Ulikooli pdhikirja paragrahvi

15 I6ike 2 punkti 8 ning paragrahvi 24 18ike 1, kinnitan peremeditsiini ja rahvatervishoiu instituudi
pohikirja.

I. Uldséatted

1. Peremeditsiini ja rahvatervishoiu instituut (edaspidi: instituut) on Tartu Ulikooli (edaspidi:
ulikool) meditsiiniteaduste valdkonna koosseisu kuuluv instituut, mis juhindub oma tegevuses
korgharidusseadusest, Tartu Ulikooli seadusest, ulikooli pdhikirjast, oma pohikirjast ja
muudest digusaktidest.[joustunud 20.04.2021]

2. Instituudi pdhitlesanne on teha dppe- ning teadus- ja arendustdédd ning osutada hiskonnale
vajalikke teenuseid peremeditsiini, rahvatervishoiu ja denduse alal. [joustunud 20.04.2021]

3. Oma pdBhiulesande taitmiseks instituut

3.1.

3.2.
3.3.

3.4.
3.5.
3.6.
3.7.

3.8.
3.9.

teeb teadus- ja arendustdod peremeditsiini, rahvatervishoiu ja 6enduse alal, koordineerib
ulikoolis teadus- ja arendustegevust nimetatud teadusvaldkondades ja nende sidusaladel
ning teeb koost6dd teiste dlikoolide, teadus- ja arendusasutuste, raviasutuste, ettevotete
ning organisatsioonidega Eestis ja valisriikides;

[justunud 23.07.2018]

[kehtetu 23.07.2018]

arendab eesliiniteadusi ja osaleb nendel pdhinevate teaduse tippkeskuste ja
doktorikoolide tegevuses;

loob instituudi arendatavates teadusvaldkondades tanapédevase tehnoloogilise ja
materiaalse baasi;

osaleb tervise valdkonna Oppekavade koostamisel ning esitab need kinnitamiseks
ulikoolis kehtivas korras;

korraldab Ulikooli kehtestatud tingimustel ja mahus Oppetddd kdrghariduse koigil
astmetel;

osaleb Eesti tervishoiupoliitika kujundamisel;

korraldab konverentse ja seminare, tutvustab teadussaavutusi avalikkusele;

taidab muid ulesandeid, mis aitavad kaasa Ulikooli eesmérkide saavutamisele.

4. Instituudi nimi inglise keeles on Institute of Family Medicine and Public Health.

1. Juhtimine

5. Instituudil on ndukogu, mille koosseisu kinnitab meditsiiniteaduste valdkonna dekaan
(edaspidi: dekaan) instituudi juhataja ettepanekul. Ndukogu esimees on instituudi juhataja.

6. Instituudi nBukogus on 15 liiget. Nukogu koosseisu kuuluvad instituudi juhataja,
dendusteaduse ja rahvatervishoiu magistridppekavade programmijuhid, peremeditsiini
residentuuri Uldjuhendaja, kolm dekaani nimetatud liiget, tiks arst-residentide peremeditsiini



10.

11.

12.

13.

14.

esindaja ja kolm ulidpilaste esindajat. Ulejaanud ndukogu koosseisu moodustavad instituudi
korraliste akadeemiliste to6tajate esindajad. [joustunud 20.04.2021]

Instituudi akadeemilised to6tajad, kelle téokoormus instituudis on véhemalt 20 tundi nédalas,
valivad endi hulgast salajasel hadéletusel akadeemiliste tOotajate esindajad. Akadeemiliste
tootajate esindajad valitakse ndukokku kolmeks aastaks. Valimised kuulutab valja instituudi
juhataja vahemalt kaks nddalat enne valimisi, teatades kandidaatide esitamise t&htaja. lgal
valijal on kaks haalt.

[j6ustunud 23.07.2018]

Kandidaate voivad esitada dekaan ja Ghiselt vahemalt kaks instituudi korralist akadeemilist
t0otajat, kelle tobkoormus instituudis on véhemalt kaheksa tundi n&ddalas. Kui mitu kandidaati
saab vordse arvu hadli, siis otsustatakse nende jérjekord pingereas loosi teel. [jéustunud
23.07.2018]

Noukogu valitud liikmete volitused algavad juulikuu alguses. No6ukokku kuuluvate
akadeemiliste tootajate esindajate volitused kehtivad kuni uute esindajate ametisse asumiseni.
Kui ndukogu valitud liige ei saa ndukogu t66s osaleda, voib dekaan instituudi juhataja esildise
alusel nimetada véljalangenud ndukogu liikme asemele pingereast jargmise kandidaadi kuni
valjalangenud liikme naasmiseni, kuid mitte kauemaks kui jargmiste valimisteni.

Ulidpilaste esindajate valimise vdi madramise tingimused ja kord sétestatakse tlidpilaskonna
pohikirjas. Ulidpilaste esindajad valitakse vGi maaratakse ndukokku Uiheks aastaks
arvestusega, et nende hulgas oleks tiks rahvatervishoiu 6ppekava, tiks 6endusteaduse dppekava
ja Uks arstiteaduse Gppekavade lidpilane. Ulidpilaste esindajate volitused algavad juulikuu
alguses ja kehtivad kuni uute esindajate ametisse asumiseni.

[j6ustunud 20.04.2021]
Peremeditsiini  arst-residentide  esindaja  nimetab  instituudi nbéukokku dekaan
meditsiiniteaduste valdkonna ulidpilaskogu ettepanekul.
[j6ustunud 20.04.2021]

Instituudi ndukogu

12.1. maarab ja esitab valdkonna ndukogule instituudi arenguprioriteedid;

12.2. otsustab instituudi dppe- ning teadus- ja arendust6dd puudutavaid kusimusi;

12.3. Kkinnitab instituudi eelarve ja jalgib selle taitmist;

12.4. votab vastu otsuseid Oppe- ja teadusruumide otstarbeka kasutamise ning haldamise

kohta;

12.5. valib instituudi teadurid, lektorid, nooremteadurid, nooremlektorid ja Opetajad;
[j6ustunud 01.01.2021]

12.6. votab seisukoha instituudi professorite ja kaasprofessorite kandidaatide kohta;
[j6ustunud 01.01.2021]

12.7. vastutab Oppe- ning teadus- ja arendustegevuse kvaliteedijuhtimise p&himotete
rakendamise eest ning esitab valdkonna néukogule instituudi kvaliteediseire aruande;

12.8. kehtestab ndukogu kodukorra;

12.9. algatab dppekavade avamise, sulgemise ja muutmise;

12.10. tdidab teisi instituudi ndukogule Gigusaktidega pandud lesandeid.

Noukogu koosoleku kutsub kokku esimees vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui neli
korda aastas. Noukogu esimees peab ndéukogu koosoleku kokku kutsuma ka vahemalt 1/3
ndukogu litkmete soovil. Noukogu on otsustusvéimeline, kui koosolekul osaleb ile poole selle
liilkmetest. Otsus on vastu vOetud, kui selle poolt on hé&életanud tle poole koosolekul osalenud
ndukogu litkmetest, kui kdesoleva pdhikirjaga ei ole ette nahtud teisiti. [joustunud 23.07.2018]

Kiireloomuliste kiisimuste otsustamiseks voib ndukogu koosoleku korraldada elektroonilises
vormis. Elektroonilise koosoleku puhul on otsus vastu vBetud, kui selle poolt on haéletanud
kaks kolmandikku ndukogu liikmetest.
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15.

16.

17.

18.
19.

19%

20.

Instituuti  juhib juhataja, kelle valib instituudi ndukogu kolmeks aastaks instituudi
doktorikraadiga voi sellele vastava kvalifikatsiooniga to6tajate hulgast. Instituudi juhataja
tdidab oma Ulesandeid instituudi juhina lisatlesande korras. Sama isik ei saa olla instituudi
juhataja rohkem kui kaks ametiaega jarjest.

Instituudi juhataja valimised kuulutab vélja dekaan véhemalt kaks né&dalat enne valimisi.
Kandidaate vdivad esitada dekaan, vahemalt viis instituudi akadeemilist tootajat Ghiselt ja
meditsiiniteaduste valdkonna ulipilaskogu. Instituudi juhataja valitakse salajasel h&életusel
ulikooli salajase haaletuse korra kohaselt. Instituudi juhataja valimiste tulemused Kinnitab
dekaan. Kui instituudi juhataja kohale ei esitata nduetele vastavaid kandidaate v6i juhataja
osutub mittevalituks, madrab dekaan instituudi juhataja kohusetditja kuni instituudi juhataja
valimisteni, kuid mitte kauemaks kui heks aastaks.

Instituudi juhataja

17.1. juhib instituuti ning tagab selle tegevuse vastavuse instituudi arenguprioriteetidele,
instituudi pdhikirjale, Glikooli pdhikirjale, seadustele ja muudele Gigusaktidele;

17.2. esitab igal aastal valdkonna ndukogule instituudi tegevusaruande;

17.3. vastutab instituudi vara ning rahaliste vahendite diguspérase ja otstarbeka kasutamise
eest;

17.4. moodustab t60 otstarbekaks korraldamiseks instituudis tookorralduslikke Gksusi
kooskdlas instituudi arenguprioriteetidega ning maarab nende Ulesanded ja to0 eest
vastutavad isikud,;

17.5. korraldab instituudi akadeemiliste tootajate valimisi ja atesteerimist ulikoolis kehtivate
digusaktide alusel; [jdustunud 01.01.2021]

17.6. tdidab muid ulesandeid, mis on vajalikud instituudi pohikirjaliste Gilesannete taitmiseks.

Instituudi juhataja on aruandekohustuslik dekaani ja instituudi nGukogu ees.

Instituudi juhatajal on 6igus s6lmida dlikooli nimel instituudi eelarve piires ja instituudi

pdhillesande taitmiseks ning arvestades tlikoolis kehtivaid tingimusi ja korda:

19.1. teenuste osutamise lepinguid fuusiliste isikutega; [joustunud 20.04.2021]

19.2. [kehtetu 23.07.2018]

19.3. [kehtetu 23.07.2018]

19.4. kasutuslepinguid vallasasjade kasutusse vGtmiseks;

19.5. litsentsilepinguid autoridigusega kaitstava intellektuaalse omandi kasutusse votmiseks;

19.6. praktikalepinguid instituudi hallatavate Oppekavade praktika korraldamiseks;
[jOustunud 23.07.2018]

19.7 0Gppelepinguid véliskdrgkoolidega ja valismaale dppima siirduvate Ulidpilastega;
[jOustunud 23.07.2018]

19.8 toetuslepinguid Kultuuriministeeriumi, Eesti Kultuurkapitali, kohalike omavalitsuste ja
nende liitudega ning sellega seoses allkirjastada taotlusi, aruandeid ja muid dokumente;
[j6ustunud 20.04.2021]

19.9 instituudi Gppe- ja teadustodga seotud konfidentsiaalsus- ning isikuandmete t66tlemise
lepinguid.
[jéustunud 20.04.2021]

Juhataja 6igus s6lmida tlikooli nimel lepinguid instituudile vajalike vallasasjade ostmiseks ja
teenuste tellimiseks sétestatakse hankekorras. [joustunud 23.07.2018]

Instituudi ndukogu vdib avaldada instituudi juhatajale umbusaldust juhul, kui ta rikub seadust,
ulikooli pdhikirja v6i muid ulikooli tegevust reguleerivaid Gigusakte voi ei tule toime
tookohustuste tditmisega. Umbusalduse avaldamise ettepaneku saab instituudi néukogule
esitada vahemalt kolmandik instituudi ndukogu liikmetest oma tihisavaldusega voi dekaan oma
poordumisega. Umbusalduse avaldamise otsustab instituudi ndukogu salajasel h&életusel
vahemalt 2/3 liikmete poolthadltega. Kui umbusalduse avaldamine on otsustatud, vabastab
dekaan instituudi juhataja ametist ja méarab instituudi juhataja kohusetéitja kuni instituudi
juhataja valimisteni, kuid mitte kauemaks kui iheks aastaks.
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21.

22.

Kui instituudi juhataja ametikoht on jadnud enne juhataja ametiaja 16ppu vabaks, maarab
dekaan instituudi juhataja kohusetditja kuni instituudi juhataja valimisteni, kuid mitte
kauemaks kui Uheks aastaks.

Juhataja araolekul méaarab dekaan asendaja instituudi tdiskoormusega, doktorikraadi voi sellele
vastava kvalifikatsiooniga akadeemiliste tOOtajate seast instituudi juhataja esildise alusel.
[j6ustunud 23.07.2018]

I11. Rakendussatted

23.

24,

25.

26.

217.

Akadeemiliste tOGtajate esindajate esmavalimine instituudi ndukokku toimub hiljemalt
01.12.2015. NOukogu liikmete esmakordsel valimisel osalevad 01.10.2015 seisuga
arstiteaduskonna tervishoiu instituudi, 6endusteaduse osakonna ja peremeditsiini kliiniku
Oppejoud ja teadustootajad, kelle t66koormus nimetatud Uksustes on vahemalt 20 tundi
nédalas. Valimised ja kandidaatide esitamise tahtaja kuulutab vélja arstiteaduskonna dekaan
vahemalt kaks nddalat enne valimisi. Kandidaate v6ivad esitada arstiteaduskonna dekaan ja
nimetatud Uksuste valimisBiguslikud akadeemilised td6tajad. Valimiste tulemused
kinnitatakse pingereana. Kui mitu kandidaati saab vordse arvu h&ali, siis otsustatakse nende
jarjekord pingereas loosi teel.

Ulidpilaste esindajad maarab instituudi ndukokku arstiteaduskonna ulidpilaskogu hiljemalt
01.12.2015. Arst-residentide esindaja maarab arstiteaduskonna dekaan hiljemalt 01.12.2015
arstiteaduskonna tlidpilaskogu ettepanekul.

Akadeemiliste toGtajate esindajate volitused algavad 01.01.2016 ning kehtivad kuni
30.06.2018. Ulidpilaste esindajate ja arst-residentide esindaja volitused kehtivad kuni
30.06.2016.

Kuni instituudi juhataja valimiseni téidab instituudi juhataja tlesandeid arstiteaduskonna
tervishoiu instituudi juhataja. Instituudi juhataja valimised toimuvad hiljemalt veebruaris
2016.

P&hikiri joustub 1. jaanuaril 2016.
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